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Foster & Little Academy a le plaisir de vous convier a sa formation sur le theme :

Prévenir le burnout au sein des équipes
Comment éviter le burnout pour soi et ses
collaborateurs. Session de deux jours.

Dates : décembre 2018 — janvier 2019

Lieu : Avenue Delleur 45 a 1170 Bruxelles

Prix : 450€ htva/jour de Formation (+ 2 sessions de coaching individuel pour 400€ htva).
Formateur : Jean-Louis Festeraerts

SAVE THE DATE

Contenu du programme :

Cette formation, tres concrete, élaborée avec des spécialistes sur
base des études les plus récentes, vise non seulement a identifier
le Burnout mais surtout a le prévenir afin d’éviter de véritables
catastrophes. Basée sur des cas réels, cette formation est avant
tout pragmatique et vise a la mise en ceuvre d’actions concretes
sur le terrain. Un module spécifique est développé pour le secteur
des soins de santé (hopitaux, cliniques...)

Proche de la réalité de la vie en société et en institutions, des cas
concrets sont étudiés. Tels que :

Les obstacles au bien-étre au travail
Les causes du Burnout
Les éléments a surveiller pour prévenir le Burnout
Le changement comme source récurrente de Burnout
Le Maslach Burnout Inventory pour identifier le Burnout
Comment mettre en place une stratégie de prévention
Sont concernés par cette formation, tous les membres de Ia
société (managers, collaborateurs, services HR..) confrontés a
cette problématique. ‘

Plus de renseignements et réservation sur : jIf@foster-little.com
www.foster-little.com
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